
 

 

 

 

 

การดำเนินการตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

 

 

 

 

โรงเรียนศรีจอมทอง 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 

 

 



 

ค ำน ำ 

 ตำมท่ีโรงเรียนศรีจอมทอง ไดจ้ดัท ำผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำม

โปร่งใสภำยในหน่วยงำน โรงเรียนศรีจอมทองไดจ้ดัท ำประกำศโรงเรียนศรีจอมทองเร่ืองมำตรกำรภำยใน

เพื่อป้องกนักำรทุจริตและก ำหนดมำตรกำรเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ประกอบดว้ย นโยบำย คุณธรรมและควำมโปร่งใส มำตรกำรกำรใหบ้ริกำร

แก่ผูรั้บบริกำรของโรงเรียนศรีจอมทอง นโยบำยและเป้ำหมำยกำรปรับปรุงสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน  

จรรยำบรรณของขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มำตรกำรกำรมีส่วนร่วมของประชำชนและ

ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนศรีจอมทอง มำตรกำรป้องกนักำรขดักนัระหวำ่งผลประโยชน์ส่วนตนกับ

ผลประโยชน์ส่วนรวมหรือผลประโยชน์ทบัซอ้น มำตรกำรกำรป้องกนักำรรับสินบน และมำตรกำรและ

แนวทำงปฏิบติัเก่ียวกบักำรจดักำรขอ้ร้องเรียน กรณีเกิดกำรทุจริตและกำรประพฤติมิชอบของเจำ้หนำ้ท่ีใน

โรงเรียนศรีจอมทอง ดงัรำยละเอียดในเอกสำรน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สำรบญั 

ค ำน ำ            ก 

สำรบญั            ข 

รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรเพื่อกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ภำยในหน่วยงำนโรงเรียนศรีจอมทอง ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ภำยในหน่วยงำน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ภำยในหน่วยงำนโรงเรียนศรีจอมทอง ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

 โรงเรียนศรีจอมทองไดด้ ำเนินกำรตำมมำตรกำรเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ภำยในหน่วยงำนโรงเรียนศรีจอมทอง ปีงบประมำณ พ.ศ.2566ประกอบดว้ย 

 1. นโยบำยคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

 2. มำตรกำรกำรใหบ้ริกำรแก่ผูรั้บบริกำรขอดงโรงเรียนศรีจอมทอง 

 3. นโยบำยและเป้ำหมำยกำรปรับปรุงสภำพแวดลอ้ม 

 4. จรรยำบรรณของขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 5. มำตรกำรกำรมีส่วนร่วมของประชำชนและผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนศรีจอมทอง 

 6. มำตรกำรป้องกนักำรขดักนัระหวำ่งผลประโยชน์ส่วนตนกบัประโยชน์ส่วนรวมหรือ
ผลประโยชน์ทบัซอ้น 

 7. มำตรกำรป้องกนักำรรับสินบน 

 8. มำตรกำรและแนวทำงปฏิบติัเก่ียวกบักำรจดักำรขอ้ร้องเรียน กรณีเกิดกำรทุจริตและกำรประพฤติ
มิชอบของเจำ้หนำ้ท่ีในโรงเรียนศรีจอมทอง. 

 ทั้งน้ีโรงเรียนศรีจอมทองไดก้ ำกบัติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำรส่งเสริม
คุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ดงัต่อไปน้ี 

ท่ี รำยกำร ก ำหนดแลว้เสร็จ 

1 กิจกรรมประกำศเจตจ ำนงสุจริต พฤษภำคม 2566 

2 กิจกรรมมอบนโยบำยกำรท ำงำน พฤษภำคม 2566 

3 ขอ้บงัคบัวำ่ดว้ยจรรยำบรรณของขำ้รำชกำรครู พฤษภำคม 2566 

4 กิจกรรมท ำควำมดี จิตอำสำ กนัยำยน 2566 

5 กิจกรรมแสดงควำมจงรักภกัดีและปลูกฝังควำมรักชำติ สำสนำ 
พระมหำกษตัริย ์

พฤศจิกำยน 2566 



6 กำรเสริมสร้ำงสมรรถนะบุคลำกรในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและ
ปลูกจิตส ำนึกกำรเป็นขำ้รำชกำรท่ีดี 

พฤศจิกำยน 2566 

7 กำรอบรมใหค้วำมรู้ คณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเก่ียวกบั
กำรป้องกนักำรทุจริต 

พฤศจิกำยน 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 

โรงเรียนศรีจอมทอง ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

1.กิจกรรมประกำศเจตจ ำนงสุจริต 

 - ผูบ้ริหำรและบุคลำกรในโรงเรียนศรีจอมทอง รับรู้เจตจ ำนงสุจริตของผูบ้ริหำรและแนวทำงกำร

ป้องกนักำรด ำเนินงำนตำมตวัช้ีวดั 10 ขอ้ 

 - ผูบ้ริหำรและบุคลำกรในดรงเรียนสำมำรถปฏิบติัตำมแนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมประกำศเจตจ ำนง

สุจริตได ้

2.กิจกรรมมอบนโยบำยกำรท ำงำน 

 - ทัว่ทั้งองคก์รและรักษำสมดุลระหวำ่งชีวิตกบังำนส่ือสำรสร้ำงควำมเขำ้ใจกำรปฏิบติังำนเก่ียวกบั

ลกัษณะงำน ภำรกิจอ ำนำจหนำ้ท่ีและโครงกำร/กิจกรรมของโรงเรียนซ่ึงอยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำรใหบุ้คลำกร

ทุกคนรับทรำบทัว่กนัตำมหลกักำร 

3.ขอ้บงัคบัวำ่ดว้ยจรรยำบรรณของขำ้รำชกำรครู 

 -บุคลำกรในโรงเรียนมีควำมประพฤติส ำนึกในหนำ้ท่ีสำมำรถประสำนงำนกบัทุกฝ่ำยตลอดจน

ปฏิบติัหนำ้ท่ีรำชกำรไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพประสิทธิผลยิง่ขึ้น รักษำไวซ่ึ้งศกัด์ิศรีและส่งเสริมช่ือเสียง

เกียรติคุณ 

4.กิจกรรมท ำควำมดี จิตอำสำ 

 -อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 

5.กิจกรรมแสดงควำมจงรักภกัดีและปลูกฝังควำมรักชำติ สำสนำ พระมหำกษตัริย ์

 -อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 

6.กำรเสริมสร้ำงสมรรถนะบุคลำกรในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและปลูกจิตส ำนึกกำรเป็นขำ้รำชกำรท่ีดี 

 -อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 

7.กำรอบรมใหค้วำมรู้ คณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเก่ียวกบักำรป้องกนักำรทุจริต 

 -อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 

 



ประกำศโรงเรียนศรีจอมทอง 

เร่ืองมำตรกำรภำยในเพื่อป้องกนักำรทุจริต 

 ตำมพระรำชบญัญติัขอ้มูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ.๒๕๔๐ มำตรำ ๙ ก ำหนดใหห้น่วยงำนของรัฐ

ตอ้งจดัใหมี้ขอ้มูลข่ำวสำรของรำชกำรไวใ้หป้ระชำชนเขำ้ตรวจดูไดแ้ละตอ้งด ำเนินงำนตำมมำตรฐำน

ของเวป็ไซตภ์ำครัฐ(Government  Website Standard) เพื่อใหบ้ริกำรตำมภำรกิจและอ ำนวยควำมสะดวกให้

ประชำชนสำมำรถเขำ้ถึงขอ้มูลข่ำวสำรไดส้ะดวก มีควำมถูกตอ้งชดัเจนครบถว้นเป็นปัจจุบนั ดงันั้น

โรงเรียนศรีจอมทอง จึงก ำหนดแนวทำงเผยแพร่ขอ้มูลต่อสำธำรณะผำ่นเว็บไซตข์องโรงเรียนศรีจอมทอง 

ดงัตอ่ไปน้ี 

๑.มำตรฐำนเผยแพร่ขอ้มูลต่อสำธำรณะผำ่นเวบ็ไซตข์องหน่วยงำน 

๑.๑ ขอ้มูลหน่วยงำน (General Information) ประกอบดว้ย ขอ้มูลควำมเป็นมำ วิสัยทศัน์  พนัธกิจ โครงสร้ำง

หน่วยงำน ท ำเนียบผูบ้ริหำร อ ำนำจหนำ้ท่ี ยทุธศำสตร์ แผนปฏิบติัรำชกำร แผนงำน โครงกำร และ

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี ค  ำรับรอง  รำยงำนผลกำรปฏิบติัรำชกำร รำยละเอียดช่องทำงกำรติดต่อส่ือสำร

หมำยเลขโทรศพัท ์หมำยเลขโทรสำร แผนท่ีตั้งหน่วยงำน ไปรษณียอิ์เลก็ทรอนิกส์ (Email Address) 

๑.๒ กฎหมำย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงำน (Law, Regulatory, Compliance) โดยแสดงท่ีมำ

ของขอ้มูลอยำ่งชดัเจน 

๑.๓ คลงัควำมรู้ (Knowledge) เช่น ข่ำวสำรควำมรู้ส่ือมลัติมีเดีย บทควำม ผลงำนวิจยั ขอ้มูลสถิติต่ำงๆโดย

อำ้งอิงถึงแหล่งท่ีมำและวนั เวลำ ก ำกบั เพื่อประโยชน์ในกำรน ำขอ้มูลไปใช้ 

๑.๔ รำยช่ือเวป็ไซตห์น่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง (Web Link) เช่นหน่วยงำนในสังกดั หน่วยงำนสังกดัเดียวกนั 

หน่วยงำนภำยนอก หรือเวบ็ไซตอ่ื์นๆท่ีน่ำสนใจ 

๑.๕ ขอ้มูลข่ำวสำรท่ีจดัไวใ้ห้ประชำชนตรวจดูไดต้ำมพระรำชบญัญติัขอ้มูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ.

๒๕๔๐ ตำมมำตรำ ๙ (๑)(๒)(๓)(๔)(๕)(๖)และ(๗)และขอ้มูลข่ำวสำรอ่ืนท่ีคณะกรรมกำรขอ้มูลข่ำวสำร

ของรำชกำรก ำหนดตำมมำตรำ๙(๘)และมำตรฐำนเวบ็ไซตข์องหน่วยงำนภำครัฐ (Goverment Website 

Standard Version ๒.๐) ของส ำนกังำนรัฐบำลอิเลก็ทรอนิกส์(องคก์ำรมหำชน) 

๑.๖ คู่มือมำตรฐำนกำรปฏิบติัของหน่วยงำนตำมภำรกิจของหน่วยงำน โดยแสดงขั้นตอนกำรปฏิบติังำน

พร้อมอธิบำยขั้นตอนกำรปฏิบติังำน ระบุระยะเวลำในแต่ละขั้นตอนของกำรปฏิบติังำนนั้นๆโดยจดัท ำเป็น



รูปแบบ “คู่มือมำตรฐำนกำรปฏิบติังำนของหน่วยงำน” และสำมำรถดำวโหลดคู่มือมำตรฐำนกำรปฏิบติังำน

ของหน่วยงำน 

๑.๗ ข่ำวประชำสัมพนัธ์ (Public Relations) ข่ำวสำรทัว่ไป ภำพข่ำวกิจกรรม เร่ืองแจง้เตือนรวมถึงข่ำว

ประกำศของหน่วยงำน เช่น ประกำศรับสมคัรงำน ประกำศจดัซ้ือจดัจำ้ง ผลกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง 

๑.๘ ระบบงำนใหบ้ริกำรในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ (E- Service) เป็นระบบงำนตำมภำรกิจหน่วยงำนท่ีจดัท ำ

เป็นระบบงำนคอมพิวเตอร์ใหบ้ริกำรผำ่นหนำ้เว็บไซต ์หรือ Mobile  Application ในลกัษณะส่ือสำรสองทำง 

(Interactive) (ถำ้มี) 

๑.๙ แสดงสถิติกำรเขำ้ใชเ้วบ็ไซต ์แสดงระดบัควำมพึงพอใจ และมีระบบประเมินควำมพึงพอใจท่ีมีต่อ

เวบ็ไซตข์องหน่วยงำน 

๒. ขั้นตอนกำรเผยแพร่ขอ้มูลสู่สำธำรณะผำ่นเวบ็ไซตโ์รงเรียนศรีจอมทองดงัน้ี 

๒.๑ เจำ้ของขอ้มูล น ำส่งขอ้มูลข่ำวสำรพร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ขอ้มูลผำ่นเวบ็ไซต์ของโรงเรียนศรี

จอมทองโดยระบุ ช่ือ ต ำแหน่ง หน่วยงำนและขอ้มูลกำรติดต่อกลบัอยำ่งชดัเจน 

๒.๒ โรงเรียนศรีจอมทอง ด ำเนินกำร อนุมติั อนุญำตให้น ำขอ้มูลขึ้นเผยแพร่ในเวบ็ไซตโ์รงเรียนศรี

จอมทอง โดยมอบหมำยใหเ้จำ้หนำ้ท่ีผูรั้บผิดชอบ (Web Master) ซ่ึงไดรั้บสิทธ์ิเขำ้สู่ระบบบริหำรจดักำร 

ด ำเนินกำรน ำขอ้มูลข่ำวสำรขึ้นเวบ็ไซตใ์นหมวดหมู่ท่ี ถูกตอ้ง ระบุแหล่งท่ีมำหรือเจำ้ของขอ้มูล ช่วงวนัท่ี

ของขอ้มูลข่ำวสำร วนัท่ีเผยแพร่ ประเภทไฟลข์นำดไฟลแ์ละประสำนแจง้กลบัไปยงัเจำ้ของขอ้มูลข่ำวสำร

นั้น 

๒.๓ เจำ้หนำ้ท่ีผูรั้บผิดชอบ (Web Master) มีหนำ้ท่ีตรวจสอบควำมเป็นปัจจุบนัของขอ้มูล(น ำออกเม่ือครบ

ก ำหนด)และควำมครบถว้นตำมมำตรฐำนเวบ็ไซตห์น่วยงำนภำครัฐ(Goverment Website Standard Version 

๒.๐)ของส ำนกังำนรัฐบำลอิเลก็ทรอนิกส์(องคก์ำรมหำชน)และตำมพระรำชบญัญติัขอ้มูลข่ำวสำรของ

รำชกำร พ.ศ.๒๕๔๐ มำตรำ ๗ และมำตรำ ๙ และขอ้มูลข่ำวสำรอ่ืนท่ีคณะกรรมกำรขอ้มูลของรำชกำร

ก ำหนด  ทั้งน้ี ตอ้งเป็นไปตำมพระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยกำรกระท ำควำมผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

อยำ่งเคร่งครัด เพื่อป้องกนัไม่ใหเ้กิดควำมเสียหำยและลดโอกำสท่ีจะเกิดควำมเสียหำยแก่ทำงรำชกำร 

๒.๔ จดัเก็บรักษำขอ้มูลจรำจรทำงคอมพิวเตอร์ (Log File)ตำมขอ้ก ำหนดในพระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยกำร

กระท ำควำมผิดทำงคอมพิวเตอร์  พ.ศ.๒๕๖๐ และประกำศของกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

เร่ืองหลกัเกณฑก์ำรเก็บรักษำขอ้มูลจรำจรทำงคอมพิวเตอร์ของผูใ้หบ้ริกำร พ.ศ.๒๕๕๐ 



๒.๕ กำรรักษำควำมปลอดภยัสำรสนเทศบนเวบ็ไซต ์ลดควำมเส่ียงจำกกำรถูกโจมตีทำงอินเทอร์เน็ต(Cyber 

Security)ใหป้ฏิบติัตำมพระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยธุรกรรมทำงอิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๔๔ พระรำชบญัญติัวำ่

ดว้ยธุรกรรมทำงอิเลก็ทรอนิกส์ (ฉบบัท่ี๒) พ.ศ.๒๕๕๑  และมำตรกำรกำรรักษำควำมมัน่คงและควำม

ปลอดภยัส ำหรับเวบ็ไซต ์(Website Security Standard )ประกำศโดยส ำนกังำนพฒันำธุรกรรมทำง

อิเลก็ทรอนิกส์(องคก์ำรมหำชน) อำทิ กำรติดตั้งใบรับรองควำมปลอดภยั (CA)และใช ้HTTPS (Hypertext 

Transfer Protocol Secure) ช่วยรักษำควำมสมบูรณ์ถูกตอ้งของขอ้มูลผูใ้ชแ้ละเก็บขอ้มูลไวเ้ป็นควำมลบั

ระหวำ่งคอมพิวเตอร์ของผูใ้ชก้บัเวบ็ไซตท่ี์มีบริกำรรับขอ้มูล กำรใช ้Software หรือ Hardware ป้องกนักำร

บุกรุกโจมตี (Firewall) 

๒.๖ ขอ้มูลข่ำวสำรตอ้งใชค้  ำอธิบำย ค ำบรรยำยเน้ือหำท่ีมีควำมถูกตอ้งและมีควำมเหมำะสม ไม่ขดัต่อ

กฎหมำย 

๓.ขั้นตอนกำรเผยแพร่ขอ้มูลต่อสำธำรณะผำ่นเวบ็ไซตส์ ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ เชียงใหม่ 

เขต ๖ ดงัน้ี 

๓.๑ หวัหนำ้หน่วยงำนแต่งตั้งหรือมอบหมำยผูรั้บผิดชอบ 

๓.๒ กำรน ำเขำ้ขอ้มูลข่ำวสำร ตอ้งเป็นขอ้มูลปัจจุบนั ถูกตอ้ง ครบถว้น ระบุแหล่งท่ีมำหรือเจำ้ของขอ้มูล

ช่วงวนัท่ีของขอ้มูลข่ำวสำร วนัท่ีเผยแพร่ ประเภท (นำมสกุล) ไฟล ์ขนำดไฟล ์โดยมีล ำดบักำรปฏิบติัอยำ่ง

นอ้ย ดงัน้ี  

 ๓.๒.๑ เจำ้หนำ้ท่ีเสนอขอ้มูลข่ำวสำรท่ีประสงคจ์ะน ำขึ้นเผยแพร่บนเวบ็ไซต ์ใหห้วัหนำ้กลุ่มงำนท่ี

รับผิดชอบดูแลเวบ็ไซตพ์ิจำรณำอนุญำต 

 ๓.๒.๒ แจง้ผลกำรน ำขึ้นเผยแพร่ใหเ้จำ้ของขอ้มูลทรำบ 

๔.กำรตรวจสอบและติดตำม 

๔.๑ มีกำรก ำหนดผูรั้บผิดชอบ (Web  Master) 

๔.๒ ผูรั้บผิดชอบ (Web  Master) จะตอ้งตรวจสอบขอ้มูลใหผู้ใ้ชส้ำมำรถเขำ้ถึงขอ้มูลไดอ้ยูเ่สมอ 

๔.๓ ผูรั้บผิดชอบ (Web  Master) จะตอ้งปฏิบติัตำมพระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยกำรกระท ำควำมผิดเก่ียวกบั

คอมพิวเตอร์ พ.ศ.๒๕๖๐ และกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเคร่งครัด 



๕.มำตรกำรใหผู้มี้ส่วนไดส่้วนเสียมีส่วนร่วมเพื่อใหป้ระชำชนและผูท่ี้เก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในกำรรับรู้

ตรวจสอบตดัสินใจและร่วมพฒันำโรงเรียนอยำ่งเป็นรูปธรรม จึงไดก้ ำหนดแนวทำงใหส่้วนรำชกำร

ด ำเนินกำร ดงัน้ี 

 ๕.๑ วิเครำะห์ ทบทวนผลกำรด ำเนินงำน และขอ้เสนอแนะจำกผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีท่ีผำ่นมำ

ใหส้อดคลอ้งกบัภำรกิจหลกัหรือยทุธศำสตร์ท่ีส ำคญั โดยเปิดโอกำสใหป้ระชำชนและผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

เขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน 

 ๕.๒ จดัใหมี้ช่องหรือกระบวนกำรรับฟังควำมคิดเห็นจำกผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียรวมทั้งด ำเนินกำร

ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมสัมพนัธ์และรำยงำนสรุปผลควำมคิดเห็นจำกผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียประกอบกำร

พิจำรณำจดัท ำโครงกำร 

 ๕.๓ เผยแพร่ประชำสัมพนัธ์ขอ้มูลข่ำวสำรผลกำรด ำเนินกำรรวมถึงแผนงำน/โครงกำร ให้

ประชำชนทัว่ไปไดรั้บทรำบและมีส่วนร่วมตรวจสอบและติดตำม 

๖.มำตรกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในกำรจดัซ้ือจดัจำ้งเพื่อใหก้ระบวนกำรจดัซ้ือจดัจำ้งของส่วนรำชกำร

เป็นไปดว้ยควำมโปร่งใสตรวจสอบได ้มีกำรแข่งขนักนัอยำ่งเป็นธรรม จึงใหถื้อปฏิบติั ดงัน้ี 

 ๖.๑ จดัท ำแผนจดัซ้ือจดัจำ้งประจ ำปีและประกำศเผยแพร่ในเวบ็ไซตข์องกรมบญัชีกลำงหรือส่วน

รำชกำร 

 ๖.๒ ส่งเสริมกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียเขำ้มำมีส่วนร่วม

และติดตำมตรวจสอบกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง 

 ๖.๓ หำ้มมิใหเ้จำ้หนำ้ท่ีจดัซ้ือจดัจำ้งและบุคลำกรภำยในหน่วยงำนมีควำมเก่ียวขอ้งกบัผูเ้สนอรำคำ

ทั้งประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์สำธำรณะท่ีมีผลกระทบต่อกำรปฏิบติัหนำ้ท่ี 

 ๖.๔ จดัท ำรำยงำนเก่ียวกบักำรจดัซ้ือจดัจำ้ง ตำมพระรำชบญัญติักำรจดัซ้ือจดัจำ้งและกำรบริหำร

พสัดุภำครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ท่ีก ำหนดรำยละเอียดอยำ่งเคร่งครัด 

๗. มำตรกำรจดักำรเร่ืองร้องเรียนกำรทุจริตเพื่อใหก้ำรจดักำรเร่ืองร้องเรียนกำรทุจริตของส่วนรำชกำรมีแนว

ทำงกำรด ำเนินกำรจดักำรเร่ืองร้องเรียนท่ีชดัเจน จึงก ำหนดแนวทำงปฏิบติั ดงัน้ี 

 ๗.๑ ก ำหนดช่องทำงกำรรับเร่ืองร้องเรียนท่ีผูร้้องเรียนสำมำรถเขำ้ถึงไดส้ะดวกโดยให้

ประชำสัมพนัธ์ช่องทำงกำรร้องเรียนใหท้รำบโดยทัว่ถึง 

 ๗.๒ กำรพิจำรณำร้องเรียนกำรทุจริต ตอ้งมีรำยละเอียด ดงัน้ี 



 ๗.๒.๑ เร่ืองท่ีน ำมำร้องเรียนตอ้งเป็นเร่ืองท่ีผูร้้องเรียนไดรั้บควำมเดือดร้อนหรือเสียหำยเน่ืองจำก

เจำ้หนำ้ท่ีของรัฐ ท่ีไม่ปฏิบติั ละเวน้กำรปฏิบติัหรือเลือกปฏิบติั ประกอบดว้ยกำรใชดุ้ลยพินิจโดยไม่ชอบ

ดว้ยกฎหมำย กระท ำกำรทุจริตต่อหนำ้ท่ีรำชกำร กำรปฏิบติัหนำ้ท่ีท่ีล่ำชำ้เกินสมควร 

 ๗.๒.๒ เร่ืองร้องเรียนตอ้งเป็นเร่ืองจริงท่ีมีมูล มิใช่ลกัษณะกระแสข่ำวท่ีสร้ำงควำมเสียหำยแก่

บุคคลและขำดหลกัฐำนท่ีชดัเจน 

 ๗.๒.๓ กำรร้องเรียนท่ีมีลกัษณะเป็นบตัรสนเท่ห์จะรับพิจำรณำเฉพำะรำยท่ีระบุหลกัฐำนชดัเจน 

๘.มำตรกำรป้องกนักำรรับสินบนเพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบติัรำชกำรดว้ยควำมโปร่งใส สุจริต เป็นธรรม

ตรวจสอบไดแ้ละไม่แสวงหำประโยชน์ส่วนตน โดยใหเ้จำ้หนำ้ท่ีของรัฐถือปฏิบติัดงัน้ี 

 ๘.๑ เจำ้หนำ้ท่ีของรัฐ ตอ้งไม่เขำ้ไปเก่ียวขอ้งกบักำรรับหรือใหสิ้นบนไม่วำ่ทำงตรงหรือทำงออ้ม 

 ๘.๒ เจำ้หนำ้ท่ีของรัฐ ตอ้งไม่ใช่อ ำนำจหนำ้ท่ี เพื่อเอ้ือประโยชน์แก่ตนเองและพวกพอ้ง 

 ๘.๓ กำรด ำเนินงำน/กำรอนุมติั อนุญำตต่ำงๆของส่วนรำชกำรจะตอ้งด ำเนินกำรตำมระเบียบขอ้

กฎหมำยอยำ่งเคร่งครัด และไม่ก่อใหเ้กิดประโยชน์กบักลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 

 ๘.๔ ใหส่้วนรำชกำรด ำเนินกิจกรรมในกำรส่งเสริมใหบุ้คลำกรในหน่วยงำนตระหนกัถึงประโยชน์

ของกำรไม่รับสินบน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรใหต้น้สังกดัทรำบ 

๙. มำตรกำรป้องกนักำรขดักนัระหวำ่งผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวมเพื่อเป็นแนวทำงกำร

ปฏิบติัในกำรป้องกนักำรขดักนัระหวำ่งผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวม ดงัน้ี 

 ๙.๑ กำรจดัซ้ือจดัจำ้ง ใหป้ฏิบติัตำมพระรำชบญัญติักำรจดัซ้ือจดัจำ้งและกำรบริหำรพสัดุภำครัฐ 

พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงกำรคลงัวำ่ดว้ยกำรจดัซ้ือจดัจำ้งและบริหำรพสัดุภำครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐และ

มำตรกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในกำรจดัซ้ือจดัจำ้งท่ีหน่วยงำนก ำหนดอยำ่งเคร่งครัด 

 ๙.๒ กำรปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมภำรกิจ โดยเฉพำะกำรอ ำนวยควำมสะดวกและกำรใหบ้ริกำรประชำชน 

ใหป้ฏิบติัตำมระเบียบกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเคร่งครัด 

 ๙.๓ กำรบริหำรงำนบุคคล ใหป้ฏิบติัตำมระเบียบ ขอ้กฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเคร่งครัด โดยยดึหลกั

คุณธรรม ควำมโปร่งใส และใหค้  ำนึงกำรรักษำจรรยำบรรณขำ้รำชกำรเป็นส ำคญั 

๑๐.มำตรกำรตรวจสอบกำรใชดุ้ลพินิจเพื่อเป็นกำรตรวจสอบดุลยพินิจของผูป้ฏิบติังำน จึงไดก้ ำหนดใหส่้วน

รำชกำรด ำเนินกำรดงัน้ี 



 ๑๐.๑ ผูบ้งัคบับญัชำใหค้วำมส ำคญักบักำรก ำกบัดูแลกำรปฏิบติัตำมกฎหมำย กฎ ระเบียบ ประกำศ 

ขอ้บงัคบั ค ำสั่ง และหลกัเกณฑอ่ื์นใดท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปฏิบติังำน 

 ๑๐.๒ มีคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบติังำนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปฏิบติังำนท่ีอยูใ่นภำรกิจหน่วยงำน 

 ๑๐.๓ น ำเทคโนโลยดิีจิทลัมำใชใ้นกำรจดัเก็บและประมวลผลขอ้มูลอยำ่งเป็นระบบท ำใหส้ำมำรถ

สืบคน้ไดอ้ยำ่งสะดวกและรวดเร็ว เพื่อประกอบกำรตดัสินใจของผูบ้ริหำรและผูป้ฏิบติังำน 

 ๑๐.๔ มีแนวทำงกำรติดตำมทบทวนกฎหมำย กฎ ระเบียบ ประกำศ ขอ้บงัคบั ค ำสั่ง และหลกัเกณฑ์

อ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปฏิบติังำน เพื่อน ำมำปรับปรุงหลกัเกณฑแ์นวทำงกำรปฏิบติังำน รวมทั้งใหมี้กำร

พฒันำระบบกำรตรวจสอบและควบคุมกำรปฏิบติังำนภำยในองคก์รให้เป็นระบบและโปร่งใส 

ประกำศ ณ วนัท่ี ๒๐  พฤษภำคม  ๒๕๖๖ 

 

(นำยกิตติยพนัธ์   ปันแกว้) 

ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนศรีจอมทอง 


